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ACTAN° 1
FECHA: Bogota, marzo, 19 de 2025
HORA: 9:00 a.m. —11:30 a.m.
LUGAR: Jardin Infantil Oso de Anteojos
TEMA: Estrategia Entre Pares 2025

ASISTENTES: Lista de asistencia

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. Socializacion estrategia Entre Pares 2025
DESARROLLO:

1. Se inicia la socializacion de la estrategia Entre Pares 2025 en la localidad de Fontibon con las
responsables de los jardines infantiles, educadoras especiales locales y referente de infancia,
donde se brinda un saludo inicial por parte de la profesional del equipo distrital de inclusion.

2. Se realiza la presentacion de la estrategia Entre Pares 2025, donde se mencionan las
generalidades frente al objetivo de atencién de la estrategia destacando la atencién brindada
desde el enfoque diferencial a las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, restricciones
médicas, alteraciones en el desarrollo y alertas en el desempefio; con el fin de brindar
acompafiamientos y orientaciones pedagdgicas disciplinares contando con un equipo transversal
(Fonoaudidlogas, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionales, modelos linglisticos, educadoras
especiales con LSC y educadoras especiales); se dialoga frente a la focalizacion por ruta local
y/o ruta de observacion, brindando linea técnica frente al ingreso de las nifias y nifios en las
unidades operativas con diagnostico de discapacidad y las nifias y nifios que ingresan por ruta
observacion a partir de las alertas en el desarrollo que se identifican dentro del servicio por parte
de los profesionales a primera infancia y equipo que acompana los procesos.

Es importante destacar que frente al acceso por ruta de observacion, se debe tener en cuenta el
tiempo de acogida que tenga la nifia o el nifio, las alertas en el desarrollo, donde reposen en el
observador o planeador las observaciones por parte de la profesional de primera infancia y a
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partir de alli se genere el acta de solicitud de observacion para iniciar el acompafamiento por
parte de la educadora especial.

Desde el acompafiamiento de las educadoras especiales locales, se socializan los componentes
del lineamiento de la estrategia Entre Pares, orientando las acciones que se realizan a través de
la movilizacién social, la identificacion y acceso (busqueda activa), participacion con equidad y
transicién; generando asi una mayor orientacion frente a las obligaciones que se realizan dentro
del territorio y como el equipo distrital de inclusion genera acompafiamientos a las profesionales
locales, brindando estrategias pedagdgicas para el fortalecimiento de la atencién de las nifias,
los nifios y sus familias.

Por parte del equipo distrital de inclusion se socializa las dos profesionales que acompafaran la
localidad (Luisa Fernanda Mendieta y Astrid Carolina Molano) con el fin de mantener una
comunicacion asertiva en los diferentes servicios que se acompafian en la subdireccion para la
infancia como son jardines infantiles diurnos, nocturnos, casas de pensamiento, creciendo juntos,
crecemos en la ruralidad, centros abrazar, caminos de paz, arte de cuidarte, ciudad nifiez, centro
amar y estrategias diferenciales con el fin de que la responsable del servicio y el equipo
transversal conozcan las diferentes ofertas que se tienen en el acompafiamiento de las
nifias, nifios y adolescentes; Asimismo, se socializaron las acciones que se generan a nivel local
frente al acompafamiento y seguimiento a las transiciones de los nifios que egresaron de las
SDIS, encuentros de articulacion y los reportes de meta que se deben entregar mensualmente
desde la localidad.

Desde la localidad se reconoce que la responsable del servicio de la unidad operativa
cofinanciada Emanuel, genera una alerta frente el tema contractual de las profesionales de
educacion especial, donde relaciona la importancia de tener una continuidad en estos procesos
ya que se evidencia que los procesos con las nifias y nifios no son continuos con la misma
profesional, lo cual conlleva a tener cambios en los empalmes y seguimientos en el
acompafiamiento por parte de la estrategia Entre Pares. Por consiguiente, la referente de infancia
menciona que ya se esta generando el contrato de un educador especial que estara asignado en
este jardin, asi mismo se menciona la pertinencia en el acompafiamiento que se a tenido con las
unidades operativas con el talento humano que se tiene actualmente, donde se busca garantizar
la atencion de las nifias y nifios.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
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vinculacién

Luisa Fernanda
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Firma
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Anexos: Lista de Asistencia

Elaboré: Luisa Fernanda Mendieta Pinilla
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